
25/12/2023DATA :
BDI : 26,87%

85,34%L.S. Hora:
L.S. Mês: 46,96%

OBRA: RECOMPOSIÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO DE DIVERSAS RUAS DO MUNICÍPIO.

DESCRIÇÃO: RECOMPOSIÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO DE DIVERSAS RUAS DO MUNICÍPIO.

LOCAL: LOCAL:RUA 13 DE OUTUBRO, RUA ALUÍSIO BEZERRA, RUA APRÍGIO
FERNANDES, RUA BEIJA FLOR, RUA BELO HORIZONTE, RUA BEM TI-VI, RUA
CAMPO DA PAZ, RUA CORONEL EZEQUIEL, RUA DOS CANARIOS, RUA
FRANCILIOA GOMES, RUA FRANCISCO DAS CHAGAS, RUA FRANCISCO
RIBEIRO, RUA FRANCISCO RIBEIRO, RUA FRANCISCO VICENTE, RUA GALO
DE CAMPINA, RUA GETULIO VARGAS, RUA HERMILIO LEMOS, RUA JOANA
FERNANDES,  RUA JOÃO ATAIDE DE MELO, RUA JOÃO CARLOS, RUA
JOAQUIM ALVES, RUA JUAZEIRO,RUA LUIZ BARBOSA, RUA MANU
FERREIRA, RUA MIGUEL ABDALA, RUA PEDRO CLEMENTINO, RUA PREFEITO
ANTÔNIO LULA, RUA PROJETADA, RUA RIO DE JANEIRO, RUA SANHASSÚ,
RUA SABIA, RUA SANTA RITA, RUA SANTA TEREZINHA, RUA SÃO GERALDO,
RUA SEVERINO DE PONTES, RUA SILVESTRE JANÚARIO DA FONSENCA,
RUA VILA GOMES, RUA ZULIMAR CONFERSSOR , TRAVESSA SANTA LUZIA,
RUA NACIR BEZERRA,RUA SEBASTIÃO FERREIRA LIMA, RUA VILA JOÃO
BATISTA, RUA JOÃO BARBOSA DE LIMA,RUA FRANCISCO DE LIMA, RUA
PRAÇA MAJOR LULA GOMES, RUA MIGUEL BARBOSA, RUA CESAR
BARBOSA, RUA ZILAR DE CARVALHO BEZERRA, TANGARÁ, RN

CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARÁ

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

FONTE VERSÃO REF.

CAERN 2023/05 COM DESONERAÇÃO 07/2023

SINAPI 2023/11 COM DESONERAÇÃO 12/2023

PRÓPRIA PROPRIA

HORISTA %COD DESCRIÇÃO MENSALISTA %

GRUPO AA
A1 INSS 0,00% 0,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 Salário Educação 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%

16,80%TOTAL 16,80%

GRUPO BB
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,99% 0,00%
B2 Feriados 4,28% 0,00%
B3 Auxíl io - Enfermidade 0,88% 0,66%
B4 13º Salário 11,17% 8,33%
B5 Licença Paternidade 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,83% 0,00%
B8 Auxíl io Acidente de Trabalho 0,11% 0,08%
B9 Férias Gozadas 13,33% 9,95%

B10 Salário Maternidade 0,04% 0,03%
50,44%TOTAL 19,66%

GRUPO CC
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,24% 3,91%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,12% 0,09%
C3 Férias Indenizadas 0,84% 0,63%
C4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 2,55% 1,91%
C5 Indenização Adicional 0,44% 0,33%

9,19%TOTAL 6,87%

GRUPO DD
D1 Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 8,47% 3,30%
D2 Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência

do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
0,44% 0,33%

8,91%TOTAL 3,63%

A + B + C + D = 85,34% 46,96%

JUAN DIEGO DE A PAULO
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